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MEDICIÓN JULIO 2020
EXPECTATIVAS DE EJECUTIVOS
LOS RESULTADOS FUERTEMENTE INFLUENCIADOS POR EL FRENO ECONÓMICO NACIONAL E INTERNACIONAL IMPUESTOS POR LA PANDEMIA
	PRINCIPALES EMERGENTES

Expectativas sobre la economía nacional
· Los indicadores del primer semestre muestran  factores imprevistos.
· El 97% observa caída de la economía y una tercera parte mejoras en lo que resta del año.

Perspectivas para las empresas

· Las exportaciones se encuentran alcanzadas por la actual situación recesiva.
· Las inversiones y el empleo muestran un balance negativo por segunda medición consecutiva
· Uno de cada tres entrevistados espera alguna evolución positiva de sus ventas para el año próximo.
· El ajuste de precios se consideran inferiores a la inflación y aumentos de costos salariales
· La extensión de la cadena de pagos es un factor predominante en la actual situación y se espera se agrave.

Factores de importancia para el crecimiento
· Los principales indicadores macroeconómicos muestran un mantenimiento del presente escenario.
· La Estabilidad Institucional se ubica como principal factor en la atracción de Inversiones.

Origen de los problemas y recomendaciones al Gobierno 
· Cambios en las condiciones de contratación e incentivos fiscales son factores clave para mantener y generar empleo.
· Con la incorporación  del  teletrabajo la  mayoría de las empresas lograron el mantenimiento e incluso un aumento de la productividad. Una tercera parte notó caídas.
· El teletrabajo parecería una modalidad que tendería a afincarse.




Los siguientes datos corresponden a la medición de Julio 2020 de la encuesta de Expectativas de Ejecutivos, que realiza D’Alessio IROL para IDEA; presentada por Eduardo Luis D’Alessio y Luis Secco. 
La misma fue efectuada a través de encuestas online a 190 ejecutivos socios de IDEA. 
Para ampliar la información o realizar consultas acerca del material, por favor dirigirse a Paula Casanueva (011)15-4415-2548 – pcasanueva@dalessio.com.ar / prensa@dalessio.com.ar.
Puede descargar el informe en: www.dalessio.com.ar
Se agradece su difusión.
En caso de utilización del material se ruega citar la fuente: D’Alessio IROL / IDEA
SITUACIÓN ECONÓMICA DEL PAÍS

Evaluación de la situación económica del semestre -%-
Perspectiva de situación económica próximo semestre -%-


[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA


· Los ejecutivosconsultados sostienen una percepción adversa de la situación económica nacional del pasado semestre. Una tercera parte confía en una tendencia hacia la mejora para el próximo período.






















PERCEPCIÓN SITUACIÓN ECONÓMICA DEL PAÍS

Percepción de la situación económica del país 2009-2020
- Índices comparativos -
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA
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Fuente: D’Alessio IROL / IDEA


· La evaluación del período mostró una caída de indicadores que tiende a mantenerse.





EXPORTACIONES

¿Qué cree que sucederá con las exportaciones en su empresa dentro de doce meses? -%- Serie histórica

[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Las expectativas sobre exportaciones alcanzan esta vez un balance negativo. 
· El 26% de las empresas consideran que verán incrementos en esta actividad.




INVERSIÓN

¿Qué cree que sucederá con la inversión en su empresa dentro de doce meses? -%- Serie histórica

[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· El balance de las inversiones cae por segunda medición consecutiva. 
· El 14% confía en incrementar las inversiones. Este valor se ve en empresas pequeñas y medianas; y en el sector servicios.



VENTAS

¿Qué cree que sucederá con las ventas en su empresa dentro de doce meses? -%- Serie histórica
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA
· Uno de cada tres entrevistados espera alguna evolución positiva de sus ventas para el año próximo.
· El balance total es negativo.


EMPLEO

¿Qué cree que sucederá con el empleo en su empresa dentro de doce meses? -%- Serie histórica
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Se prevé al igual que la medición anterior disminución de empleo.En un efecto generalizado tanto en sectores como tamaños deempresas.

RENTABILIDAD
¿Qué cree que sucederá con su empresa en los próximos 12 meses en términos de rentabilidad? -%- Serie histórica

[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA
· Caída sostenida de rentabilidad. Una quinta parte cree que podrá recomponer este indicador.

TASA DE OPERACIÓN
¿A qué tasa de su capacidad está operando? - % -
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA


· Mayor capacidad ociosa en la industria, que normalmente tiene una instalación más rígida que los servicios.



PRECIOS

¿Cómo fue el aumento de sus precios en comparación al aumento de su mano de obra en el último año? -%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Los aumentos de precios se ajustan por debajo de los incrementos salariales.

¿Y cómo fue el aumento de sus precios con respecto a la inflación en el último año?- % -

[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· En forma más pronunciada, se nota un ajuste de los precios por debajo de la inflación.


CADENA DE PAGOS 

¿Siente que se ha extendido el plazo de cobranza en su empresa? 
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

¿Qué cree que sucederá en los próximos meses? -%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· La extensión de la cadena de pagos es un factor presente en la actual crisis.
· Continuaría extendiéndose en el futuro.






COMPORTAMIENTO DE LAS PRINCIPALES VARIABLES

¿Cómo cree que será el comportamiento de las siguientes variables en el segundo semestre del año?% -
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Los principales indicadores macroeconómicos muestran un mantenimiento de la tendencia actual.


INVERSIÓN

Inversión estimada para 2021 (como porcentaje de la facturación anual) 
Base: quienes realizarán inversiones %-

[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Caída de inversiones como proporción de las ventas.







COMPETITIVIDAD DEL PAÍS

Principales factores para aumentar la competitividad del país 
Respuestas múltiples -%-

[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA


· El diagnostico de los principales factores para aumentar la competitividad del país continúa concentrándose en la reforma impositiva, reforma laboral y baja de inflación.
· Como cuarto elemento, con menor mención, aparece el buen funcionamiento de las instituciones y la justicia.

















MEDIDAS APROPIADAS PARA PROMOVER LA INVERSIÓN EN 2020

¿Qué medidas considera apropiadas para promover la inversión en el 2020? Respuestas múltiples -%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· La Estabilidad Institucional es el factor predominante para la atracción de inversiones

FACTORES PARA EL MANTENIMIENTO DEL NIVEL DE EMPLEO/GENERACIÓN DE EMPLEO

¿Qué factores considera importantes para el mantenimiento del nivel de empleo/generación de empleo? Respuestas múltiples -%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Los factores fiscales y de legislación laboral siguen siendo barreras para el aumento del nivel de empleo.


EL TRABAJO DURANTE LA PANDEMIA
¿Cómo está trabajando actualmente su empresa?-%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· El teletrabajo se ha tornado en el factor predominante en 8 de cada 10 empresas entrevistadas.
¿Considera que los cambios introducidos a partir de la pandemia del Covid 19 han afectado la productividad de los empleados?-%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Con la incorporación del  teletrabajo la  mayoría de las empresas lograron el mantenimiento e incluso un aumento de la productividad. Una tercera parte notó caídas.

¿Qué recursos puso la empresa a disposición de los empleados para favorecer el teletrabajo? Respuestas múltiples -%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· Los recursos puestos a disposición para el teletrabajo fueron en general adecuados.

En la "nueva normalidad", ¿Cómo cree que será la política de su empresa con respecto al teletrabajo?-%-
[image: ]
Fuente: D’Alessio IROL / IDEA

· El teletrabajo es una modalidad que se espera se incremente en el futuro.


Se agradece su difusión. En caso de utilizar el material se ruega citar la fuente: IDEA / D'Alessio IROL
Consultas:pcasanueva@dalessio.com.ar /prensa@dalessio.com.ar – (011)4331-1333 // 15-4415-2548
25 de Mayo 252 11º y 12º (C1002ABF) Bs. As. • Tel.: (54-11) 4331-1333 • Fax: (54-11) 4342-9292 • info@dalessio.com.ar • http://www.dalessio.com.ar
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